Приложение №  3
к приказу от 15.12.2014г. № 104
Перечень мероприятий 

по предупреждению и противодействию коррупции
в ООО «Коммунальщик» на 2014-2015 годы.

	№ п/п
	Мероприятие 
	Срок исполнения
	Ответственные  

	1.
	Создание комиссии по противодействию коррупции в ООО «Коммунальщик»
	не позднее

15.12.2014г.
	Генеральный директор

	2.
	Создание в сети интернет на сайте ООО «Коммунальщик» рубрику «Противодействие коррупции» и разместить Положение об антикоррупционной политике ООО «Коммунальщик», Положение о конфликте интересов ООО «Коммунальщик», Кодекс этики и служебного поведения работников ООО «Коммунальщик», Положение о комиссии по противодействию коррупции и перечень мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции на 2014-2015 годы.
	не позднее 
31.12.2014г.
	Системный администратор


	3.
	Разработка и внедрение Положения об антикоррупционной политике, Положения о конфликте интересов (далее - Положения), Кодекса этики и служебного поведения работников (далее - Кодекс):

- разработка проекта Положений и Кодекса;

- согласование Положений и Кодекса с генеральным директором;

- подготовка и утверждение приказов о введение в действие Положений и Кодекса;

- ознакомление работников ООО «Коммунальщик» с приказами об утвержденных Положениях и Кодексе, организация изучения ими Положения об антикоррупционной политике, Положения о конфликте интересов и Кодекса этики и служебного поведения работников ООО «Коммунальщик»;

- проведение процедуры информирования работников Общества о возникновении конфликта интересов и порядка урегулирования выявленного конфликта интересов.
	не позднее 

19.12.2014г.
до 31.12.2014г.

до 31.12.2014г.
	Юрист

	4.
	Ознакомление работников под роспись с законодательством РФ по вопросам противодействия коррупции и с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в ООО «Коммунальщик»:
- при приеме на работу;

- с вновь принятыми нормативными правовыми актами и локальными нормативными актами (приказами).
	постоянно
	Инспектор по кадрам

Юрист

	5.
	Разработка планов мероприятий по противодействию коррупции в Общества
1 раз в год
Комиссия по противодействию коррупции
	1 раз в год
	Комиссия

	6.
	Обеспечение защиты персональных данных работников ООО «Коммунальщик»
	постоянно
	Главный бухгалтер

Юрист 

	7.
	Проведение совещаний   по противодействию коррупции.
	2 раза в год
	Комиссия

	8.
	Индивидуальное и коллективное консультирование работников Общества по вопросам: положений и требований антикоррупционной политики Общества, применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур.
	постоянно
	Заместитель генерального директора
Юрист

	9.
	Ведение работы с документами в электронной системе документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов для исключения проявления коррупционных рисков при рассмотрении обращений граждан и организаций.
	постоянно
	Системный администратор
Юрист

	10.
	Осуществление контроля за реализацией Плана.
	постоянно
	Заместитель генерального директора

	11.
	Взаимодействие с учредителями в вопросах профилактики и выявления фактов коррупции.
	постоянно
	Генеральный директор, комиссия

	12.
	Обеспечение мер по открытости, прозрачности деятельности ООО «Коммунальщик»
	постоянно
	Заместитель генерального директора

	13.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям
	по мере выявления факта
	Юрист

	14.
	Ведение Журнала учета регистраций заявлений о коррупционном правонарушении.
	по мере поступления жалоб
	Юрист

	15.
	Принятие мер, направленных на решение вопросов, касающихся борьбы с коррупцией, по результатам проверок.
	по мере выявления
	Генеральный директор


Генеральный директор ООО «Коммунальщик»                         А.В. Митрофанов
